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みなさん、助成金を活用していますか？ 国が会社に対してこうなってほしいという取り組みがいくつもあり、 

それを促進するのが助成金です。将来的には義務になるかもしれませんが、それよりも前倒しで取り組む企業に、 

手助けとして支給されます。古くは定年延長がそうでした。65歳定年が義務化される数年前から、 

自主的に定年延長に取り組む会社には助成金が出ていました。 

つまり、助成金を活用することは、国や社会が望む会社になる、先進的な企業であるということです。 

 

さて、今年は働き方改革がより一層言われています。大企業は今年から残業規制や有休の取得が義務化されました。 

中小企業は来年度からですが、どうせやらなければならないのであれば、今年のうちに前倒しに対応する、 

それが先進的な中小企業でしょう。そのためにも、助成金が用意されています。その中の一つが、時間外労働等改善助成金です。 

 

時間外労働等改善助成金は、その目的・対象者・手段により、以下の5つのコースに分かれています。 

①時間外労働上限設定コース ②勤務間インターバル導入コース ③職場意識改善コース ④団体推進コース ⑤テレワークコース 

①～③コースはとても良く似ています。支給対象となるやるべきことは同じですが、達成を目指す内容が異なります。 

 

①は、36協定を見直し残業の上限設定をして減らすとともに、休日を増やすことを目的としています。 

②は、その名前の通り、勤務間インターバルを導入することです。勤務間インターバルとは、前日の退社から翌日の出社まで、 

最低9時間または11時間をあけるという制度です。前日が深夜作業になったため、翌日の出勤時間をずらすという柔軟な対応も可能です。 

私たちのようなIT屋にはいいですね。遅くならないようにすることをまずは目指しますが。 

③は、月間平均所定外労働時間数を５時間以上削減、病気休暇、教育訓練休暇、ボランティア休暇のような特別休暇を導入することです。 

 

補助対象は以下の10項目です。 

１.労務管理担当者に対する研修 ２.労働者に対する研修、周知・啓発 ３.外部専門家 によるコンサルティング 

４.就業規則・労使協定等の作成・変更 ５.人材確保に向けた取組 ６.労務管理用ソフトウェアの導入・更新 

７労務管理用機器の導入・更新 ８.デジタコの導入・更新 ９.テレワーク用通信機器の導入・更新 

10.労働能率の増進に資する設備・機器等の導入・更新 

設備の導入・更新などは、ねらい目ではないでしょうか？ 

 

支給される助成金ですが、使った金額の1/2～4/5が出る場合もあります。 

例えばテレワークを狙う場合は、⑤テレワークコースがそのものずばりなので使いやすいでしょう。 

この場合のテレワークは、在宅やサテライトオフィスでの作業です。2020年東京オリンピック期間中は東京方面の交通は大混乱。 

期間中は在宅や自宅近くのコワーキングスペース、また地方のサテライトオフィスで仕事をしましょうという取り組みをしています。 

 

以下のような取り組みが助成対象となります。 

１.テレワーク用通信機器の導入・運用 2.保守サポートの導入 ３.クラウドサービスの導入 

４.就業規則・労使協定等の作成・変更 ５.労務管理担当者や労働者に対する研修、周知・啓発 ６.外部専門家によるコンサルティング 

 

また、東日本大震災の時に露呈した、交通機関がマヒしたときにどうやって事業を継続するか。 

そのためにもテレワークが推奨されています。BCP（事業継続計画）にも有効です。 

テレワークができる会社は、有事にも強いし、普段の業務も効率化されます。 

最大150万、３／４の補助率、つまり200万使って150万もらえるというテレワークコース。やってみてはいかがでしょう？ 

 

このように経営に役立つ助成金。取り組んでいる企業には、いい人材も集まります。 

興味がある人は、助成金に強い社労士に相談してみてください。 

社労士でも助成金に積極的ではない人も多いです。 

私たちは社労士ではないので申請代行はできませんが、ご紹介することは可能です。 

興味のある人は、お声かけください。 
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ホームページ・クラウド応援隊長 

長岡 善章 

子供のころ、自宅の庭には梨の木がありました。
長十郎。味が濃くてとてもみずみずしいのです
が、小さくて硬くて酸味が強く今ではお店では見
かけません。子供の時に慣れ親しんだ味って、そ
の思い出と合わせて忘れられないもの。あの味が
懐かしい。また食べたい。 

セールスマネージャー 

加藤 龍 

DiSC®という組織力を高めるためのコミュニケーション
ツールの研修を受けてきました。人は「主導・感化・安
定・慎重」の４つのスタイルに分類されますが、僕は感化
の中でも熱意が飛び出た結果でした。研修を受けてない人
でも僕のスタイルは簡単にわかるようです(笑)。 

販促アドバイザー 

青木 健 

猛暑の中、2週続けてゴルフに参加。1週目は熱中症っぽく
なり、2週目は万全の対策。アイスパンチ20袋・冷感シャ
ツ・空調服（安物買いをしてしまい結果使わず…）。毎年
のことですが、やはりこの体型は省エネじゃないですね。
きっと来年も同じ内容を書く気が…。 

クラウドプロデューサー 

内野 光一郎 

8月に毎年妻の実家へ電車で行っているのですが、初めて車
で行って来ました。最近開通しつつある中部横断道を通っ
たのですが、新しくて走りやすかったです。まだ全部つな
がっていませんが、2020年に開通予定のようなので早くつ
ながるのを楽しみにしています。 

クラウドアシスタントディレクター 

春野 輝 

エアコンの無い自室の平均気温が32℃の日々を過ごしてい
ます。暑いには暑いですが割りといけます。ただ「あ、水
分取らないと死ぬかも」と感じる事もあるので注意が必要
ですね。 

WEBクリエイター 

坂本 直人 

先日書類を書いていて、生年月日のS・H・Rに戸惑ってし
まった坂本です。これを読んで「R=令和」ということがす
ぐにピンとこなかった人は僕と同じ目にあいますのでお気
を付けください。 

WEBクリエイター 

杉崎 ゆりか 

夏は私の天敵、セミが大量発生する残念な季節。去年は3回
くらいセミに突撃されました…。アパートの廊下には死骸
がぽつぽつと落ちてて毎日鳥肌立てています(泣)早く涼しく
ならないかなー！！ 

みらいラボ 所長 

西島 基弘 

今年も狩野川で水遊びをしました。上流付近の水温は極寒
で、子供はキャッキャ、私はガタガタ震えながら各々シュ
ノーケリング等楽しみました。この地元の清流を孫の代よ
り先でも楽しめる事が出来るよう尽力したいと改めて思い
ました。 

クラウドディレクター 

鈴木 啓文 

猛暑が厳しいですね。先日娘の付き添いで、とあるライブ
に行きましたが、物販を買うのに炎天下の中２時間近く並
んできつかったです。まめな水分補給や塩飴の摂取で何と
か乗り切りました...。まだまだ残暑が続くので、体調管理
には十分注意していきたいと思います。 

チーフWEBコンサルタント 

土屋 好範 

スーツのズボンが破れてダメになりました。しかも１ヶ月
内に三本。土屋です。股の部分がちょっと穴が開いたとか
ではなく、お尻の縫い目がほぼ全開、という状態でした。
なんかちょっと風通しがいいなー、と思って確認したらこ
の有り様。原因ですか？たぶん、肥満です。 

WEBクリエイター 

山本 康子 

先日むすこと一緒にレンタル浴衣を着てきました。伊東市
は浴衣で街歩きするのに力を入れていて、履物やバッグま
でセットで二千円からレンタルできるんです。しかも洗濯
など不要！伊東に遊びに来たら東海館でレンタル浴衣を気
軽に楽しんでください！ 

みらいラボ エンジニア 

土本 直代 

在宅ワーカーにとって「コーヒーメーカーは必要な設備投
資」みたいな台詞、どこかのドラマで言ってましたが、ネ
スカフェのカプセル式コーヒーマシン、ドルチェグスト、
衝動買いしちゃいました。カプセル代はちょっと痛いです
が、スタバやタリーズに行くよりもずっとお得だと割り
切って、毎日、カフェタイム楽しんでいます。 

みらいラボ エンジニア 

日置 健治 

日本で面白いアニメは何ですか？と海外の方に尋ねると、
決まって「ハンターハンター」が候補に上がってきます。
どんなもんかと、レンタルして見てみたのですが…今や
Vol44（キメラアント編最終章）王～！！！すっかりハマっ
てしまいました。 

 

 [TEL] 055-928-6500   [FAX] 055-928-6501 

[mail] tsuushin@artistics.co.jp 

掲載内容またはアーティスティックスへの 

ご意見・ご感想はこちら！ 

鉄の玉が9個あり、一つだけ中に金が入っています。 

上皿天秤で最大2回まで重さを測定でき、 

見事金が入った玉を言い当てられたらその玉をもらうことができます。 

さて、どのように測定したら良いでしょうか。 

アーティスティックス クイズの答え クイズの答えは 
検索から！ 

突然ですが、「真空」と聞いて何を思い出しますか？？「真空パック」「真空管」

はたまた「真空飛び膝蹴り」などいろいろあると思います(笑) 

私は真空と聞いて、真っ先に頭に浮かんだのが「宇宙」でした。 

 

実は真空を使った技術からできているものって、私たちの生活の中に溶け込んでい

て身近にあるものも多いんです。眼鏡、カミソリの刃、液晶テレビ、インスタント

コーヒーやカップラーメンなど。。。 

 

これらは真空にすることで起きる特殊な現象（酸素が減ったり、沸点が下がったり

など）を利用して、研磨したり、調理したり、乾燥させたりと様々な加工していま

す。真空技術の応用範囲の広さに驚きです。 

 

真空空間を作るのに必要になってくるのが、「真空バルブ」です。 

御殿場市にあるフジ・テクノロジーさんは真空バルブ一筋50年以上のメーカーで、

バタフライバルブのシェアはなんと業界NO.1。直径も数センチの小型のものから直

径70センチの大型のものまで、お客様の用途やニーズに合わせて真空バルブを製造

したり、カスタマイズしたりして、真空技術を根底で支えてるすごい会社です。 

半導体関連、食品関連からJAXAまで多種多様な業界に使われてますよ。 

 

フジ・テクノロジーさんが製造した真空バルブを普段私たちが目にすることはない

でしょう。でも、私たちが普段使っている製品が完成する過程で、実は真空が大活

躍しているのです。今回、ホームページのリニューアルでご縁をいただきました。

これからもフジ・テクノロジーさんの魅力を伝えていきたいと思います！！ 

アーティスティックスの 

イチオシ！ 株式会社フジ・テクノロジー 様 

真空バルブ一筋50年。 

歴史と経験を生かし、お客様に 

安心かつ信頼される製品を提供。 

【場所】三島市民活動センター 

         静岡県三島市本町3-29（三島本町タワー4F） 
講演 

■第１部 13:30～15:10 

  「助成金・補助金セミナー」 

  講師：石井 久美子（社会保険労務士） 

     齊藤 直也（中小企業診断士） 
 

■第２部 15:30～16:00 

  ｢個別相談｣（希望者のみ） 

  ※専門家による相談です。 

参加ご希望の方は左記ＱＲコード 

よりお申込みください。 

主催：グローブ社会保険労務士事務所 

協力：株式会社アーティスティックス 

主要製品： 
 

・バタフライバルブ製品 ・ゲートバルブ製品 

・その他バルブ製品 ・配管関連部品 

2019. 9/26（木） 13:30～16:00 

所在地：〒412-0046 

静岡県御殿場市保土沢1162-1 

TEL: 0550-80-5200 

FAX: 0550-80-5205 

HP:「フジ・テクノロジー」で検索！ 

中小企業は積極的に利用しましょう！ 

助成金・補助金セミナー 
 

こんなお悩みにお答えします！ 

◆社員のモチベーションをアップさせたい！ 

◆助成金・補助金について、よく知りたい。 

◆社員の教育をしたい！ 新規採用をしたい！ 

◆イクメンパパを応援したい！ママにも活躍してもらいたい！ 


